
 
 
 
 

 
Targi Pracy „Electric Day” 2026 
 

Lublin, 27 stycznia 2026 r. 
 

 

 

OFERTA TARGOWA „Electric Day 2026” 

14 kwietnia 2026 
  

Szanowni Państwo, 

w związku z planowaną realizacją Targów Pracy „Electric Day 2026” w dniu 14 kwietnia 2026 r., 

składamy Państwu propozycję wzięcia udziału w tym przedsięwzięciu. 
 

1. Organizator: Biuro Karier oraz Wydział Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Lubelskiej. 
 

2. Termin i miejsce: 14 kwietnia 2026 r. (środa), godziny 9.00 - 14.00, Politechnika Lubelska, 
Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej, Lublin, 
ul. Nadbystrzycka 36C 
 

3. Honorowy Patronat: prof. dr hab. inż. Zbigniew Pater – JM Rektor Politechniki Lubelskiej 
oraz dr hab.  inż.  Paweł Węgierek, prof.  uczelni – Dziekan Wydziału Elektrotechniki i Informatyki. 
 

4. Uczestnicy: studenci i absolwenci Politechniki Lubelskiej zainteresowani branżą automatyki, 
elektroniki, elektrotechniki, energetyki, OZE oraz mechatroniki, w szczególności z kierunków 
elektrotechnika, mechatronika, inżynieria multimediów, inżynierskie zastosowania informatyki  
w elektrotechnice, informatyka. 
 

5. Forma realizacji: stoiska informacyjne przedsiębiorstw. 
 

„Electric Day 2026” będzie spotkaniem lubelskich studentów i absolwentów z przedstawicielami 

przedsiębiorstw. Młodzi ludzie będą mieli szansę uzyskania bezpośrednich informacji o rynku pracy, 

zasad rekrutacji pracowników oraz wymagań kompetencyjnych stawianych kandydatom do pracy w 

ich branży. Natomiast pracodawcom, spotkanie umożliwi bezpośredni kontakt z osobami, 

zainteresowanymi ofertami pracy, praktyk i staży w firmach reprezentowanych przez nich. 
 

Targi mają na celu: 

▪ przybliżenie przyszłym inżynierom realiów rynku pracy w branży; 
▪ prezentację pracodawców oraz ich oczekiwań wobec kandydatów do pracy; 
▪ umożliwienie podjęcia pracy, a także uzyskania staży lub praktyk studenckich; 
▪ zaprezentowanie praktycznej wiedzy z zakresu aktywnych metod poszukiwania pracy  

oraz procesu rekrutacji w branży elektrotechniki, energetyki, automatyki i pokrewnych. 
 

Promocja wydarzenia: 

▪ kolportaż plakatów na terenie Politechniki Lubelskiej;  
▪ promocja targów za pośrednictwem mediów społecznościowych oraz strony internetowej Biura 

Karier, Politechniki Lubelskiej oraz Samorządu Studenckiego Wydziału Elektrotechniki i Informatyki 
oraz Newsletter do studentów; 

▪ informacja mailowa do pracowników uczelni; 
▪ prezentacja sylwetek firm za pośrednictwem broszury informacyjnej na stronie Biura Karier; 
▪ aktualności na stronie głównej Politechniki Lubelskiej, Wydziału Elektrotechniki i Informatyki oraz 

Biura Karier; 
▪ informacje w mediach; 
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Formy uczestnictwa w targach pracy „Electric Day 2026”: 

▪ SPONSOR GŁÓWNY (1 miejsce) 
▪ SPONSOR WSPIERAJĄCY (4 miejsca) 
▪ WYSTAWCA 

 

UWAGA: O wyborze Sponsorów decyduje kolejność zgłoszeń. 

 

SPONSOR GŁÓWNY  

W zamian za wsparcie finansowe organizator zapewnia Sponsorowi Głównemu:  

1. Prawo posługiwania się tytułem Sponsora Głównego Targów Pracy „Electric Day” 2026; 
2. Pierwszeństwo wyboru miejsca przeznaczonego na stoisko o powierzchni ok. 6 m2 na terenie 

Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej,  
3. Podstawowe wyposażenie stanowiska: od 3 do 4 stolików o wym. 70 x 50 cm, krzesła, gniazdo 

230 V oraz dostęp do Internetu; 
4. Możliwość uczestnictwa maksymalnie 4 osób reprezentujących Sponsora Głównego 
5. Umieszczenie informacji o Sponsorze Głównym i jego ofercie rekrutacyjnej w przewodniku 

targowym w wersji elektronicznej (2 pełne strony A4); 
6. Możliwość przeprowadzenia prezentacji firmy połączonej z wykładem dla studentów Wydziału 

w dogodnym dla Sponsora Głównego terminie (ustalonym z Organizatorem); 
7. Wolontariusza, który zapewnia indywidualną obsługę w trakcie wydarzenia (m.in. pomoc  

w rozstawieniu stoiska); 
8. Rezerwację miejsc parkingowych (2), identyfikatory, catering kawowy; 
9. Możliwość opublikowania wyróżnionych ofert (pracy, praktyk, staży) na stronie internetowej 

organizatora oraz na Facebooku i profilu LinkedIn Biura Karier (należy przesłać najpóźniej do 
31.03.2025 r.); 

10. Umieszczenie logo Sponsora Głównego na materiałach promocyjnych na plakacie, ulotkach, 
w mediach społecznościowych oraz na stronie Biura Karier; 

11. Publikacja na mediach społecznościowych Biura Karier (Facebook oraz Instagram) postu 

przygotowanego przez Sponsora, w terminie nie później niż tydzień po Wydarzeniu, 

12. Możliwość przeprowadzenia warsztatów dla potencjalnych kandydatów do pracy 

(w dniu targów lub w ustalonym z Organizatorem terminie); 

13. Specjalny mailing do studentów i absolwentów z informacją o Targach i Sponsorze. 

 

Kwota: 5 000,00 zł (netto) 

SPONSOR WSPIERAJĄCY 

W zamian za wsparcie finansowe organizator zapewnia Sponsorowi: 

1. Prawo posługiwania się tytułem Sponsora Wspierającego; 
2. Udostępnienie miejsca przeznaczonego na stoisko o powierzchni ok. 5 m2 na terenie Centrum 

Innowacji i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej z możliwością wyboru miejsca- 
według kolejności zgłoszeń  

3. Podstawowe wyposażenie stanowiska: maksymalnie 3 stoliki o wymiarach 70 x 50 cm, krzesła, 
gniazdo elektryczne 230 V oraz dostęp do Internetu. 

4. Możliwość uczestnictwa maksymalnie 3 osób reprezentujących Sponsora Wspierającego 
5. Rezerwację jednego miejsca parkingowego (1), identyfikatory, catering kawowy; 
6. Umieszczenie logo SPONSORA na materiałach promocyjnych: na plakacie, ulotkach,  

w mediach społecznościowych oraz na stronie Biura Karier. 
7. Wolontariusza, który zapewni indywidualną obsługę w trakcie Targów (m.in. pomoc w rozstawieniu 

stoiska). 
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8. Możliwość opublikowania wyróżnionych ofert (pracy, praktyk lub staży) na stronie internetowej 

Organizatora oraz na Facebooku i profilu LinkedIn Biura Karier (należy przesłać najpóźniej do 

23.03.2026 r.); 

9. Publikacja na mediach społecznościowych Biura Karier (Facebook oraz Instagram) postu 

przygotowanego przez Sponsora, w terminie nie później niż tydzień po Wydarzeniu, 

10. Umieszczenie informacji o Sponsorze Wspierającym, jego ofercie w przewodniku targowym w 

wersji elektronicznej (1 pełna strona). 

11. Specjalny mailing do studentów i absolwentów z informacją o Targach i Sponsorze. 

 

Kwota: 3 500 zł (netto) 

 

WYSTAWCA 

W zamian za wsparcie finansowe organizator zapewnia Wystawcy: 

1. Udostępnienie miejsca przeznaczonego na stoisko o powierzchni ok. 3 m2, na terenie Centrum 

Innowacji i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej; 

2. Podstawowe wyposażenie stanowiska: maksymalnie 2 stoliki o wymiarach 70 x 50 cm, krzesła, 

gniazdo elektryczne 230 V oraz dostęp do Internetu. 

3. Możliwość uczestnictwa maksymalnie 2 osób reprezentujących Wystawcę; 

4. Rezerwację jednego miejsca parkingowego (1), identyfikatory, catering kawowy; 

5. Umieszczenie logo Wystawcy wraz z linkiem do strony WWW na stronie internetowej Targów 

oraz w przewodniku targowym; 

6. Możliwość opublikowania wyróżnionych ofert (pracy, praktyk lub staży) na stronie internetowej 

Biura Karier (należy przesłać najpóźniej do 23.03.2026 r.); 

7. Umieszczenie informacji o Wystawcy (krótki zakres działalności) w przewodniku targowym  

w wersji elektronicznej. 

8. Mailing do studentów i absolwentów uczelni z informacją o wydarzeniu i wystawcach; 

 

Kwota: 1 000 zł (netto) 

 

Więcej informacji: 

Biuro Karier Politechniki Lubelskiej 

ul. Nadbystrzycka 44A DS 3, pok. 1005, 20-618 Lublin 

targipracy@pollub.pl | 81 538 46 63 

mailto:targipracy@pollub.pl

